АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫСОКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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    № 39 
с. Высокое
Об утверждении Порядка поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников, не являющихся муниципальными служащими в Администрации Высоковского сельского поселения, а также лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях за 2024 год

        В соответствии с постановлением Администрации Томской области от 25.11.2024 № 521а «Об установлении Правил предоставления и Методики распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам на поощрение муниципальных образований Томской области за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях», постановлением Администрации Зырянского района от 23.12.2024 №518а/2024 «Об утверждении Порядка поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников, не являющихся муниципальными служащими в Администрации Зырянского района, муниципальных казенных и бюджетных учреждений Зырянского района, а также лиц, замещающих муниципальные должности в сельских поселениях Зырянского района за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях за 2024 год»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить  Порядок поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников, не являющихся муниципальными служащими в Администрации Высоковского сельского поселения, а также лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях за 2024 год согласно   приложению № 1.

2. Настоящее постановление в целях официального опубликования (обнародования) опубликовать в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления Высоковского  сельского поселения» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области в сети «Интернет»  https://vysokoe-r69.gosweb.gosuslugi.ru/.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава поселения                                                                                   М.В. Князева
	
	Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации 

Высоковского сельского поселения
от 24.12.2024 №39



Порядок 

 поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников, не являющихся муниципальными служащими в Администрации Высоковского сельского поселения, а также лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях за 2024 год
1. Настоящий Порядок устанавливает порядок и условия поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников, не являющихся муниципальными служащими в Администрации Высоковского сельского поселения, а также лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях за 2024 год (далее - Порядок),  которая способствовала повышению качества организации работы органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», постановлением Правительства Российской Федерации от 31.12.2022 № 2560 «Об утверждении Правил размещения государственными органами, органами местного самоуправления и подведомственными организациями информации на своих официальных страницах, получения доступа к информации, размещаемой на официальных страницах, и осуществления взаимодействия с пользователями информацией на официальных страницах с использованием инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг и исполнения государственных и муниципальных функций в электронной форме, предусмотренной Федеральным законом «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», и Правил взаимодействия официальных сайтов и официальных страниц с федеральной государственной информационной системой «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», включая требования, предъявляемые к такому взаимодействию».
2. Поощрение лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка осуществляется в форме выплаты денежного поощрения (далее - поощрения).
3. Источником финансового обеспечения выплаты поощрения, указанной в пункте 2 настоящего Порядка, является иной межбюджетный трансферт из областного бюджета на поощрение  лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников, не являющихся муниципальными служащими в Администрации Высоковского сельского поселения, а также лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области (далее - сотрудников) в 2024 году.

4. Финансирование выплаты поощрения, указанной в пункте 2 настоящего Порядка, осуществляется в пределах доведенных средств иного межбюджетного трансферта из областного бюджета на поощрение сотрудников в 2024 году.
5. Иные межбюджетные трансферты не учитываются в нормативах формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области, установленных постановлением Администрации Томской области от 03.07.2013 № 268а «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих муниципальных образований Томской области».
6. Расходование суммы иного межбюджетного трансферта на поощрение сотрудников в 2024 году осуществляется исходя из общей суммы средств иного межбюджетного трансферта за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях, которая способствовала повышению качества организации работы органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», постановлением Правительства Российской Федерации от 31.12.2022 № 2560 «Об утверждении Правил размещения государственными органами, органами местного самоуправления и подведомственными организациями информации на своих официальных страницах, получения доступа к информации, размещаемой на официальных страницах, и осуществления взаимодействия с пользователями информацией на официальных страницах с использованием инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг и исполнения государственных и муниципальных функций в электронной форме, предусмотренной Федеральным законом «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

7. Уплата страховых взносов при выплате поощрения осуществляется в соответствии  с законодательством Российской Федерации в пределах средств иного межбюджетного трансферта из областного бюджета на поощрение сотрудников в 2024 году.

         8. Поощрение выплачивается при соблюдении следующих условий:

     1) замещение должностей, указанных в пункте 1 настоящего постановления в 2024 году;

     2) отсутствие на дату назначения поощрения неснятого дисциплинарного взыскания.


9. Ведущий специалист по финансовым вопросам и контролю муниципального образования «Высоковское сельское поселение» Зырянского района Томской области подготавливает и предоставляет в МКУ «УФ Администрации Зырянского района» в срок до 09.01.2025:

- отчет о расходах, в целях финансирования которых предоставлен иной межбюджетный трансферт (далее - отчет о расходах), по форме, определенной типовой формой;

- иные отчеты, форма которых установлена в Соглашении (при необходимости);

- копии муниципальных правовых актов, утверждающих порядки поощрения лиц, указанных в пункте 1 настоящих Правил, за эффективную практику ведения официальных страниц в социальных сетях;

- копии документов, подтверждающих расходы, в целях финансирования которых предоставлен иной межбюджетный трансферт.

10. Решение о выплате и размере поощрения сотрудникам   принимается распоряжением Администрации Высоковского сельского поселения.
